
VERBAND DER METALL- UND ELEKTROINDUSTRIE BADEN-WÜRTTEMBERG E.V.

Tarife - Beschäftigte
Gültig ab 1. Juni 2023
Basis: 35 h tarifliche wöchentliche Arbeitszeit 

Entgelte
	 Entgeltgruppe	 Punkte 	 Grundentgelt	 Grundentgelt	  
						     pro Monat	 pro Stunde
	 1 	 6 			  2.522,50 € 	 16,57 €
	 2 	 7 - 8 	 2.591,00 € 	 17,02 €
	 3 	 9 - 11 	 2.727,00 € 	 17,91 €
	 4 	 12 - 14 	 2.863,50 € 	 18,81 €
	 5 	 15 - 18 	 3.034,00 € 	 19,93 €
	 6 	 19 - 22 	 3.204,50 € 	 21,05 €
	 7 	 23 - 26 	 3.409,00 € 	 22,39 €
	 8 	 27 - 30 	 3.647,50 € 	 23,96 €
	 9 	 31 - 34 	 3.886,50 € 	 25,53 €
	 10 	 35 - 38 	 4.142,00 € 	 27,21 €
	 11 	 39 - 42 	 4.414,50 € 	 29,00 €
	 12 	 43 - 46 	 4.721,50 € 	 31,01 €
	 13 	 47 - 50 	 5.028,50 € 	 33,03 €
	 14 	 51 - 54 	 5.335,00 € 	 35,04 €
	 15 	 55 - 58 	 5.642,00 € 	 37,06 €
	 16 	 59 - 63 	 6.017,00 € 	 39,52 €
	 17 	 64 - 96 	 6.358,00 € 	 41,76 €

Leistungsentgelt
15 % der Grundentgeltsumme im Betriebsdurchschnitt



Zulagen für Belastungen (Monatswert):
85,23 € pro Belastungspunkt 

TV T-ZUG: Dauerhafte jährliche Sonderzahlung aus zwei Teilen: 
	 Tarifliches Zusatzgeld (T-ZUG): 27,5 % eines Monatsverdienstes
	 Tariflicher Zusatzbetrag 2023: 630,50 €

Trafobaustein: Dauerhafte jährliche Sonderzahlung:
18,4 % eines Monatsverdienstes

Jährliche betriebliche Sonderzahlung (Weihnachtsgeld):
		  Grundfall  	abweichender Fall
	 nach 6 Mon. Betriebszugehörigkeit	 25 %	 30 %
	 nach 12 Mon. Betriebszugehörigkeit	 35 %	 40 %
	 nach 24 Mon. Betriebszugehörigkeit	 45 %	 50 %
	 nach 36 Mon. Betriebszugehörigkeit	 55 %	 60 %
eines Monatsverdienstes. 

Zusätzliches Urlaubsgeld:
50 % pro Urlaubstag (entspricht 69 % eines Monatsverdienstes)

Altersvorsorgewirksame Leistungen (avwL):
319,08 € Jahr/26,59 € Monat
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